Wazosaua, 18 wraednia, 1980 r,

OSWIADCZEUNIE

Daje siq ostatnio zauwazyé tworsenie sig przes stave zarzsdy gidwne,
- swiqekéy sawodowych majgeych w naswie sidwko "alezaleiny®s -

¢ Praktyko ta polega na wykgczeniu ze struktury ORZZ caZych zwiaskdw,
Jak nps Swigzku Naucsycielstwa Polskiego, Zwigziku Metaloweéw itp. WyZgeze=
nic tekie, zgodniec ze starg prakiyks zarzgdzania ruchen zwigzkouwym dokonye
vane jest przez o d g érue decyzje m@iw, anie v miku gaasmm-s
niz na waluych sgronadseniach, :

Powoduje to nieporozumienia, gdys czqsto nie wiadomo, cay dany swige :
gel: jest naprawds niezale sy, awige utworzony w oparcin o pos
vogumicnie gdadskie, czy ez jest %o po prostu stary zwigzek ze zumieniong
Uwasany sa honieczne krétko poinformowaé, na csym polega NIZEALBINOSC
i SAVORZADNOSC taka, jak rosumieja js zwigzkowey na caiym dwiecie, a nie
tak, jak rosumiejq jg ci, ktérazy uwasajg, ze jest to sprawa nazwy.

RIEZALEGNOSC, to po prostun i e podleganie wpiywaen
ianych orgamiszaciis. Zwia,zak Zawodowy Pracownikdéw Magowsza chee byd
BISBALEIRY od pragndawey, paxtizirzadu, by

Pamietajmy! Chodzi tylke o niezaleémaéé zwigaku, glys ;ialw OB!WMELQ
 ERL usnajomy zgednic z uwmowani w Gdaidsiku, kierowniczg rolg PEPR w paﬁaﬂemq
ale nie w NILZALEZIYM swigzku zavodowym. Vykonnjemy tes wssystkie cbowig=
sujgee w naszym patistwie mep.isy prava i zgaanie z nini sformutowalidmy
nasz statuts : ;

Gdy adwimy, 2e zwigszek nasz jest MEZ&I;E&M od partii i innych orza~
nizacji znaczy ¢ o przede wezyotkin, se KAZDY QZIONEE ZWIAZKU
W SWOJES DEIALALNOSCY SVWIAZEOWES REIERUJE SIE WIRACZNIE DOBRIM .
ZUIAZKUy A LIE JAKICHEKOLWIERK ORGANIZACJI POLITYCZNYCH, SPORECZNYCH
DO KPORYCH NALBZY, '

Tylko whedy, gdy kasdy swigskowlec bedzie UC Z C I WI B stosam
g maﬂq we wszystkich pracach i dziaZapiach na rzecz zwigsku, nass
mﬁqzﬁk ‘bedzie nlegalezny naprawdg, a'nie tylko 2 nasuys

I jesscae Jednos Zwigzek nass jest NIBZALRAIY, a wige nie podlege
wpkywon partii polityczoych, bo sgednic z umowani w Gdadsku zwiggek nasz
jest apolityecszay, Toznecsy? sprawy pelityki i kierowania
_ patietwen nalezs do rzgdu i partii. Zgodnie s podstawowymi zaZogeniami nae
szego ustroju wvzgd i partia powinny dbeé o dobwo nassego pafstwa, wszyste
kieh ludzi pracye 4le jak przckonaiy nas wydarzenia ostataoich lat, t o
nie wystarcsz y. fonleconie musiny dbaé NIBZAIRANIE o dobro



g

w 2 e

posaczegbinych pracowniléw i ich rodszin., NIBZALEZNIE dlatego, by wielkie
sprawy nle praoystanialy r éwnie waszanyech spraw codsiennego
Zyclas So najwainiejeze zycle, jak wiedsg wozyecy dorodli ludsie - o
wiadnic 2y cde codszienn e,

- bwiggek nasz Jest rdéwniez SANORZLDNY, smaczy to tyle, Ze rzadsi

. 8lgoasam, anie=2erzg9dezd nin jepgo kierownices

$ W 0e Jduwigzalk '&n pnpmatu wazyaay pnacmiey, ktérzy zawinmali ten
s@qxek* E R AR ERERER BWETESSNEE Co %o jeodnok snaesy, %e
zZulgzkowey raglss s&q ﬁami W swes.m zwiazlm? Vagne, sle nie wystareczajace
dest stulerdzenle, e pajwyizezg wialdzs zwiszlm jest welne zeromadzenie
Gelegatéus To stwicrdmenle wystgpowaXo we wosystkich statutach starych
suigzkéwe Toe Lo wkadzs najwyiesg jest walne sgromedzenie, i to, Ze wye
bory sg tajne, i to, %e deeyduje wigkszodé plosbw, znaesy, Ze mwigski sg .
DENOKRATYCZNE , ale do SAMORZADROSCI trzeba jeszcze czegod wieceds 5
Dotychezas, w starych swigskach, gdy dzlaZacz zwiggkowy nie wiedszial
o na robid, gidy oyz w rozterce, musiaZz pytaé sig swojej wiadzy zwiersche

‘nlej a wiadza sprawdzara &o!:ét’adnie, egy by% postuszny. Takie postqpom&e

toprosccivicistwo samorsgdnodei,
W nassyn swigzka, kidry chee, zgedniec z porosunieniami we-aaﬂswu,

| byé SANORZADNY , dziaacsz najne Q0 vozstrzygnicela watpliws sprawe péjdsie

do zwigzkowedw, kbérzy go wybrali i oni wspélnic SAMI ZARZADZA co robié,
Gesywidcie sawiadonis wyzsse wxadsze zwigsku, neradzs sie 2 nimi, m&gg nas
wet znienlé swejy decyzje, ale nie mussas

Gwigaek SAIORZADIY véini sie od centralistyesnege tym, e wiadsa
wyzsza gwlazku nie moze uchylié deeyzjl uaday ni&szea na terenie jej
dziaZanic,. ¥Zadze zwigzitn speinlejs przede wagystisin funkeje Zaconika
migdzy swigzkoweani a pracodawesgs WZadsa zwigsku dbay by wszystkie ustawy
socjalne byly realizowane przez pracodaweg zgodule z prawem, by postulaty,
¢o do kidrych zawarto poroszumienie, byZy realizowane przez pracodawee
UCZCIWIT i w TERMINIE, Ve wozystkich pozostalyeh sprawach, kide
re mogy dotyezyé pracownilkiw, wiadsze m:;zm wopélnie ze wssystkimi :
ws.gzkww& AARZADZA, co vobil,-

Oczywideie jest to 0gdélna zasada, SAVORZADIOSC nie oznacsza nieustans
nego wiccowenia 1 baZagenus Do wZads swigslm wybievemy ludei, do ktéryeh
mamy zaufonie, ale powiedemy wyradnie, czege dotyezy to zanfanie w zwig g
kach NIRZALBZEYOH § aasmzmcai

Ufamy im, ze:

- dziazaniu swoim bgdg cig kierowall wyZacznie dobrem zwisszku,

~ bgdg uezeiwle dbali o wykonywanie przez pracodawee wozystkich przepie
séw soejelnyeh i pacowyeh, ; '

= Dbedg mtmlawu, ezy émiazanm pmnaﬁm nie godzi w :mmay prae
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cowniecze i to réwnies whedy, gdy dobro pracownikéw sagrozone Jest
nie %ylko przez nieuczeiwofé czy zis wole dyrekeji, ale réwmies wiedy,
gly szkéd sakiadowi pracy i pracownikowi moze przysporsyé swykia
nicudolnodé kierownictwa zakZadu.
Prae&e wasystkin ufany wybranym przeszs nas wkadzom zwigzku, Ze o
azdej decys ji, ktirg podjeli w dobrej wierzey b g d 3
a 1nzarmowae,awsprawaeh waznyeh Z 8 We
% bgdg zaslggadt6t opz.:ai:. wszvs‘bkich
wigaskowedw

Wizadze naszych SAMORZAD&YG& zwigzkdw, kierujs sie wolg tych, kidrzy
By na dole. Wiadze starych, centralistycznyeh zwiszkéw kieroweZy sig
tylko polecemnioni g géry., Tak musi byé réwnies w tych swigskach, ktére
tylko proyieiy nazwg "niesaleine i samorzgdne”,; ale faletyesnie pozmostaky

&

zalezne i centralisgtyczne,
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